2003. evi LXXXVI. toérvény

a szakkeépzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztesenek tamogatasarol

A nemzetgazdasag és a munkaerOpiac kovetelményeihez, a tarsadalmi folyamatokhoz és az informacios
tarsadalom igényeihez igazodd rugalmas és differencialt, a gazdasag dinamikus fejlddését segitd szakképzési
rendszer fejlesztési forrasainak biztositasa, tovabba az Eurdpai Unio altal nytjtott tamogatasok strukturalt tervezése
¢és finanszirozasi kereteinek kialakitasa céljabol az Orszaggy(ilés a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés
fejlesztésének tamogatasarol a kovetkezo torvényt alkotja:

ELSO RESZ
A szakképzési hozzajarulas

1. § (1) A szakképzés koltségeihez vald hozzajarulas (a tovabbiakban: szakképzési hozzajarulas) célja

a) a szakképzésrol szolo 1993. évi LXXVI. torvény (a tovabbiakban: Szt.)) hatalya ala tartozo, az Orszagos
Képzési Jegyzékben (a tovabbiakban: OKIJ) szereplé allam altal elismert szakképesités, tovabba munkakor
betdltésehez, foglalkozas, tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képesités megszerzését, a szakmai tevékenység
magasabb szintli gyakorldsahoz sziikséges ismeretek elsajatitasat biztositd iskolai és iskolarendszeren kiviili
gyakorlati képzés,

b) a felsOoktatasrol szold 1993. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Ftv.) hatalya al4 tartoz6 gyakorlati képzés,

¢) a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kt.) altal szabalyozott és a szakképzési
tanulmanyokba az Szt. 11. §-a alapjan torténd beszamitds tekintetében a szakiskolai palyaorientacid, szakmai
elokészitd ismeretek és szakmai alapozo oktatas, a szakkozépiskolai szakmai orientacio, gyakorlati szakmacsoportos
alapozo oktatas, tovabba

d) a gimnaziumban folyd informatikai, szamitastechnikai oktatds [a tovabbiakban az a)-d) pont alattiak egyiitt:
gyakorlati képzés]
tamogatasa, valamint a gyakorlati képzés fejlesztésének tamogatasa.

(2) A szakképzési hozzajarulas célja az iskolarendszeren kiviili felndttképzésnek a foglalkoztatas elsegitésérol és
a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Flt.) alapjan torténd tdmogatasa, valamint
a foglalkoztatottak szakmai tudasanak tovabbfejlesztéséhez képzési forrasok biztositasa.

2. 8§ (1) Szakképzési hozzajarulasra kotelezett - a (3)-(4) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - a belfoldi
székhelyl

a) gazdasagi tarsasag,

b) szovetkezet, kivéve a lakasszovetkezetet, az iskolai szovetkezetet és az iskolai szovetkezeti csoportot,

¢) allami vallalat, troszt, troszti vallalat, erdébirtokossagi tarsulat, vizgazdalkodasi tarsulat - a vizikdzmiitarsulat
kivételével -, egyes jogi személyek vallalata és a leanyvallalat,

d) tigyvédi iroda, végrehajto iroda és szabadalmi ligyvivé iroda,

e) a személyi jovedelemadorol szold torvényben meghatarozott egyéni vallalkozo, az atalanyadot fizetd egyéni
vallalkozo kivételével [a tovabbiakban az a)-e) pont alattiak egyiitt: hozzajarulasra kotelezett].

(2) Szakképzési hozzajarulasra kotelezett a belfoldon vallalkozasi tevékenységet folytato, kiilfoldi székhelyt jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd tarsas cég, személyi egyesiilés, egyéb szervezet is, ha belfoldon
telephellyel, fiokteleppel rendelkezik.

(3) Annak a hozzéjaruldsra kotelezettnek, aki adofizetési kotelezettségének atalanyadd megfizetésével tesz eleget
(a tovabbiakban: atalanyad6zo), szakképzési hozzajarulas tekintetében e térvény alapjan nem keletkezik bevallasi és
elszamolasi kotelezettsége, fizetési kotelezettségét az atalanyado megfizetésével teljesiti.

(4) Az egyszerisitett vallalkozoi add hatdlya ala tartozé addalany a kiilon térvényben meghatarozott modon
teljesiti a szakképzési hozzajarulasi fizetési kotelezettségét.

(5) Nem koteles szakképzési hozzajarulasra

a) a biintetés-végrehajtasnal a fogva tartottak kotelezd foglalkoztatdsara Iétrehozott gazdalkodd szervezet,
valamint



b) az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztarral szerz6dést kotott nem koltségvetési szervként mitkodo egészségligyi
szolgaltato a kozfeladat ellatasa soran kifizetett bérkdltsége tekintetében.

3. 8 (1) A szakképzési hozzajarulas alapja

a) a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: szamvitelrdl szo16 torvény) 79. §-anak (2) bekezdése
altal meghatarozott bérkoltség,

b) az egyszeres konyvvitelt vezetd hozzajarulasra kotelezettnél a szamvitelr6l szolo torvény 111. §-anak (3)
bekezdése szerint meghatarozott (a pénzforgalmi konyvvitelben elszamolt) bérkoltség.

(2) A szakképzési hozzajarulas alapja a szamvitelrdl sz616 torvény hatdlya ald nem tartozo, hozzajarulas fizetésére
kotelezett egyéni vallalkozo esetében a munkaviszony keretében foglalkoztatott maganszemély szamara kifizetett
bérkoltség.

(3) A szakképzési hozzajarulas mértéke - a (4) bekezdés figyelembevételével - a bérkoltség 1,5 szazaléka (a
tovabbiakban: brutto kotelezettség).

(4) A szamvitelrdl sz016 torvény hatalya ala tartozo hozzajarulasra kotelezett a szakképzési hozzajarulast az iizleti
évre, az egyéb hozzajarulasra kotelezett a naptari évre (targyév) allapitja meg. A naptari évtol eltérd izleti évet
valasztd hozzajarulasra kotelezett az tizleti év elsé napjan hatalyos jogszabalyok szerint allapitja meg, vallja be, fizeti
meg hozzajarulasi kotelezettségét, és fizet eldleget.

(5) A kettds konyvvitelt vezeto gazdalkodo a fizetendd szakképzési hozzajarulas alapjanak az iizleti évet kovetd év
6todik honap utols6d napjaig bekdvetkezett - az lizleti évrdl késziilt bevallasaban figyelembe nem vett - valtozasa
esetén a szakképzési hozzajarulas kiilonbozetét az iizleti évet kdvetd év 6tddik honap utolsd napjaig vallja be, és
fizeti meg.

4. § (1) A szakképzési hozzajarulas teljesithetd

a) az Szt. 19. §-a és 27. §-a alapjan kotott egyiittmiikodési megallapodas, illetéleg tanuloszerzodés alapjan
szakkozépiskolai és szakiskolai (a tovabbiakban: szakképzé iskola) tanuld gyakorlati képzésének - ideértve a
szorgalmi 1d6 befejezését kovetd osszefliggd szakmai gyakorlatot is - megszervezésével,

b) az Ftv. hatalya ala tartozd gyakorlati képzésnek e torvény végrehajtasi rendeletében meghatarozott modon
torténd megszervezésével, amennyiben a gyakorlati képzésre a felsdoktatasi intézmény és a gyakorlati képzésben
kozrem(ikodé hozzajarulasra kotelezett egylittmiikodési megallapodast kotott.

(2) A szakképzési hozzajarulast az (1) bekezdés szerinti gyakorlati képzés megszervezésével teljesito
hozzéjarulasra kotelezett a bruttd kotelezettségét legfeljebb annak mértékéig

a) a targyévben elszamolt (kifizetett) - a mellékletben meghatarozott - koltségek (kiadasok) dsszegével,

b) a csoportos gyakorlati képzést kozvetleniil szolgald targyi eszkdz beszerzésére, bérleti dijara, karbantartasara,
felujitasara, potlasara, illetdleg bovitésére, valamint ezen eszkozok miikddését biztositd szoftverek beszerzésére a
targyévben forditott, az Flt.-ben meghatarozott Munkaerdpiaci Alap képzési alaprészébdl (a tovabbiakban: alaprész)
nyujtott timogatas értékével csokkentett sszeggel,

¢) a szakmai alapképzés céljait is szolgalod, az Szt. 54/B. §-anak 22. pontja szerinti tanmiihely (a tovabbiakban:
tanmilthely) bérleti, munkavédelmi, tizbiztonsagi és koziizemi szolgaltatasai dijara a targyévben forditott
ellendrizhetd és aranyos koltségek 0sszegével, tovabba

d) a tanuldszerz6dés alapjan foglalkoztatott tanuld gyakorlati képzése soran felhasznalt anyagkoltségre -
tanulonként és évenként - legfeljebb a kotelezd legkisebb munkabér 20 szazalékanak megfeleld ellendrizhetd
Osszeggel
csokkentheti.

(3) Az a hozzijarulasra kotelezett, aki a szakképzési hozzajarulasi kotelezettségének részben a (2) bekezdés
alapjan tett eleget, a még fennmarad6 kotelezettségét a hozzédjarulasra kotelezett sajait munkavallaloi szdmara a
feln6ttképzésrél szolo 2001. évi Cl. torvény (a tovabbiakban: Fktv.) 20. §-aban meghatarozott felnottképzési
szerz6dés, illetdleg a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény (a tovabbiakban: Munka
Torvénykonyve) szerinti tanulmanyi szerz6dés alapjan megszervezett képzés kiilon jogszabalyban meghatarozott
koltségei elszamolasaval teljesitheti. Az elszamolt koltségek dsszege nem haladhatja meg a hozzajarulasra kotelezett
brutto kotelezettségének 33 szazalékat. Az OKJ-ben nem szerepld képzések szakképzési hozzajarulas terhére torténd
elszamolhatosagarol a megyei (févarosi) munkaiigyi tanacs (a tovabbiakban: munkaiigyi tanacs) dont.

(4) Az a hozzéjarulasra kotelezett, aki a szakképzési hozzajarulasi kotelezettségének részben a (2)-(3) bekezdések
alapjan tett eleget, a fennmaradoé kotelezettsége még nem teljesitett részének, azonban a bruttd kotelezettsége
legfeljebb 20 szazalékanak az Flt.-ben meghatdrozott Munkaerdpiaci Alap (a tovabbiakban: Alap) Magyar
Allamkincstarnal (a tovabbiakban: Kincstar) vezetett szamlajara torténé befizetéssel teljesiti.

(5) Az a hozzajarulésra kotelezett, aki a szakképzési hozzajarulasi kotelezettségének a (2)-(4) bekezdések alapjan
nem teljes egészében tett eleget, a még fennmaradd kotelezettségét - fejlesztési megallapodas alapjan - szakképzo
iskola szdmara a szakmai alapképzés, valamint felsdoktatasi intézmény szamara az Ftv. hatalya ala tartoz6 gyakorlati



képzés targyi feltételeinek fejlesztését kozvetleniil szolgald felhalmozasi tamogatas (a tovabbiakban: fejlesztési
tamogatas) nyujtasaval is teljesitheti. A fejlesztési tamogatast szakképzési hozzajarulasként a bérjarulékok kozott
kell elszamolni. A fejlesztési tdmogatas 6sszege csak a hozzajarulasra kotelezettnél képz6dott bruttd kotelezettség 75
szazalékanak megfelelé mértékig vehetd figyelembe kotelezettségesokkentd tételként. A felsdoktatasi intézmények
szamara nyujtott fejlesztési tamogatas a bruttod kotelezettség legfeljebb 37,5 szazaléka lehet.

(6) Az (5) bekezdés alapjan nyujtott fejlesztési tdmogatasbol megvaldsitott, a szakképzo iskolaban szervezett
szakmai alapképzést, valamint az Ftv. hatdlya ala tartozé gyakorlati képzést szolgalod targyi eszkdz mikodtetési
koltségeinek finanszirozasara a fejlesztési timogatasnak legfeljebb 15 szdzaléka hasznalhato fel.

(7) A gyakorlati képzésnek tobb hozzajarulasra kotelezett altal kozosen muikoddtetett, kdzos tulajdonukban 1€vo,
vagy altaluk kozosen bérelt gyakorlati képzési célu 1étesitményben (lizemkozi tanmiihelyben) torténd megszervezése
esetén a hozzajarulasra kotelezett a (2) bekezdésben meghatarozott tételekkel - k6z6s megallapodas alapjan a sajat
tanuldja aranyaban - csokkentheti a bruttd kotelezettségét.

(8) Gyakorlati képzés megszervezésének kell tekinteni azt is, ha a hozzajarulasra kotelezett megallapodas alapjan
egy masik, gyakorlati képzéssel teljesité hozzajarulasra kotelezett szamara (a tovabbiakban: koltség-hozzajarulasban
részesitett) - az altala végzett kiegészitd gyakorlati képzésnek - a (2) bekezdés szerint elszamolhato koltségeihez
(kiadasaihoz) hozzajarulast ad at, melyet a koltséghozzajarulasban részesitett a (2) bekezdés a)-c¢) pontjaiban
feltiintetett tételek fedezetére hasznalhat fel. Ebben az esetben a hozzajarulasra kotelezett - amennyiben a bruttd
kotelezettségének az atadott Osszeggel csokkentett része még fedezetet nyujt - a (3)-(5) bekezdésekben
meghatarozott tételekkel csokkenti a bruttd kotelezettségét. A koltség-hozzdjarulasban részesitett nem veheti
figyelembe kotelezettségesokkentd tételként azt a koltséget (kiadast), amelyet részére a masik hozzajarulasra
kotelezett a megallapodas alapjan megtéritett.

(9) Ha a (2)-(5) bekezdésekben meghatarozott kotelezettségesokkentd tételek éves szinten egyiittesen sem érik el a
bruttd kotelezettséget, akkor a kiilonbségnek megfeleld Gsszeget (a tovabbiakban: nettd kotelezettség) a targyévet
kovetd év masodik honapjanak 15. napjaig kell befizetni az Alap Kincstarnal vezetett szamléjara.

(10) A szakképzési hozzajarulast az (1), a (7) és a (8) bekezdések alapjan gyakorlati képzés megszervezésével
teljesitd hozzajarulasra kotelezettnek az e torvény végrehajtasi rendeletében elbirtak szerint bejelentkezési, bevallasi
és elszamolasi kotelezettsége van az Oktatasi Minisztérium Alapkezeld Igazgatdsagaval (a tovabbiakban: OM
Alapkezeld) szemben. A hozzéjarulasra kotelezett elszamolasa alapjan a szakképzési hozzajarulasi kotelezettség
teljesitését az oktatasi miniszter megbizasabol az OM Alapkezeld ellendrizheti.

(11) A szakképzési hozzajarulast az (1), a (7) és a (8) bekezdések alapjan gyakorlati képzés megszervezésével
teljesitd hozzajarulasra kotelezettnek az allami adohatésaggal szemben nem keletkezik bevallasi, befizetési és
elszamolasi kotelezettsége, azonban az allami addhatésag a helyszini ellendrzés soran a szakképzési hozzajarulési
kotelezettség teljesitését az adozas rendjérol szo616 torvény (a tovabbiakban: Art.) szabdalyai szerint ellen6rzi.

(12) Amennyiben a hozzajarulasra kotelezett hozzajarulasi kotelezettségét kizarolag az (1) bekezdés alapjan
gyakorlati képzés megszervezésével teljesiti, és a targyévben kifizetett melléklet szerinti elszamolhatd koltségei
(kiadasai) onmagukban meghaladjak a bruttd kotelezettséget, akkor az azt meghaladd részt az alaprészbdl
visszaigényelheti, amelyet az alaprészbol a rendelkezésre allo Osszeg, illetdleg a koltségvetési tdrvényben
jovahagyott éves eldiranyzat erejéig ki kell elégiteni. A kapott visszatéritést egyéb bevételként kell elszamolni.

(13) A visszatéritési igény negyedévenként is benyujthatd, ha a (12) bekezdésben megfogalmazott feltétel
varhatéan éves szinten teljesiil, és e torvény végrehajtasi rendeletében el6irt mértéket eléri. Amennyiben a
visszatéritési igény mértéke ketté egymast kovetd negyedévben eléri az 1 millio forintot, akkor a visszatéritési igény
e feltétel fennallasaig havonta is benytjthato.

(14) A gyakorlati képzést szervezd atalanyad6zod hozzajarulasra kotelezettet nem illeti meg a (12) bekezdés
szerinti visszatérités.

(15) Ha a hozzajarulasra kotelezett utdlagos ellendrzéssel feltarja, hogy éves elszamolasat, illetdleg a (12)-(13)
bekezdés szerinti visszaigénylését helyteleniil allapitotta meg, akkor a kiilonbozetet kdzvetleniil az Alap Kincstarnal
vezetett szamlajara kell befizetnie, illetéleg onnan visszaigényelnie, az OM Alapkezel részére az e torvény
végrehajtasi rendeletében meghatarozott elszamolasnak, illetdleg iratoknak az egyidejli benyujtasaval.

5. 8 (1) Az a hozzajarulasra kotelezett, aki hozzajarulasi kotelezettségét nem a 4. §-ban meghatarozott gyakorlati
képzés szervezésével teljesiti, koteles bruttd kotelezettségét - a (2) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - az
allami adohatosagnal vezetett szakképzési hozzajarulas szamlara befizetni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hozzajarulasra kotelezett a bruttd kotelezettségét annak legfeljebb 80 szazalékos
meértékéig az alabbiakkal csokkentheti:

a) szakképzo iskola, valamint felsdoktatasi intézmény szamara nytjtott fejlesztési tamogatas Osszegével, amely
azonban csak a hozzéjarulasra kotelezettnél képzddott bruttd kotelezettség 75 szazalékanak megfeleld mértékig



vehetd figyelembe kotelezettségesokkento tételként. A felsGoktatasi intézmény szamara nyujtott fejlesztési timogatas
a brutto kotelezettség legfeljebb 37,5 szazaléka lehet;

b) a hozzajarulasra kotelezett sajat munkavallaldéi szamara az Fktv. 20. §-aban meghatarozott felndttképzési
szerz6dés, illetdleg a Munka Torvénykdnyve szerinti tanulmanyi szerzédés alapjan megszervezett képzés kiilon
jogszabalyban meghatarozott koltségeivel a bruttd kotelezettség 33 szdzaléka mértékéig. Az OKJ-ben nem szerepld
képzések hozzajarulasi kotelezettség terhére torténd elszamolhatosagarol a munkaiigyi tanacs dont.

(3) Ha a (2) bekezdés a) pontja szerint nyujtott fejlesztési tamogatas és a (2) bekezdés b) pontja szerinti
kotelezettségesokkentd tételek 0sszege nem éri el a szakképzési hozzéjarulasi kotelezettség 80 szazalékat, akkor
ennek a kiilonbozetével novelt 20 szazalékot kell befizetni az allami adohatosagnal vezetett szakképzési
hozzajarulasi szamlara.

(4) Az allami ad6hatdsag a befizetett szakképzési hozzajarulast - az Alapot megilletd jarulékok és hozzajarulasok
atutalasarol szo16 - megallapodas alapjan utalja at az Alap Kincstarnal vezetett szamlajara.

6. 8§ (1) Az 5. §-ban meghatarozott hozzajarulasra kotelezett

a) a szakképzési hozzajarulas alapjat és az éves bruttd kotelezettségét,

b) az 5. § (2) bekezdése szerint elszamolhatdé modon és mértékben felmeriilt kotelezettségesokkentd tételek éves
Osszegét,

¢) az éves bruttd kotelezettség és a b) pont szerinti Osszegek kiilonbozeteként megallapitott éves nettd
kotelezettségét
maga allapitja meg és vallja be az adoévet kdvetd év masodik honap 15. napjaig az allami adohatosagnak.

(2) A targyévben gyakorlati képzést nem szervezd hozzajarulasra kotelezett az els6é félévre vonatkozdan
szakképzési hozzajarulasi eldleget fizet.

(3) Az eldleg mértéke a targyfélévi bruttd kotelezettség azzal, hogy az 5. § (2) bekezdése szerinti kotelezettség-
csokkentd tételek idGaranyosan kifizetett része az eléleg befizetésénél figyelembe vehetd.

(4) Az eldleg Osszegét a hozzajarulasra kotelezett maga allapitja meg €s vallja be az Art.-ben a ra vonatkozoan
eloirt idépontban elkészitett havi, évkozi bevallasban. Az eldleget az allami adohatdsagnal vezetett szakképzési
hozzajarulas beszedési szamlara a targyév hetedik honapja 20. napjaig kell befizetni.

(5) A befizetett elleg és az éves nettd kotelezettség kiilonbozetét a targyévet kovetd év masodik honapja 15.
napjaig kell befizetni, illet6leg tobbletbefizetést ettdl az idéponttol lehet visszaigényelni.

(6) A gyakorlati képzést nem szervezd hozzajarulasra kotelezettnek a szakképzési hozzajarulds bevallasi,
befizetési és elszamolasi kotelezettsége e torvény altal nem szabalyozott kérdéseiben, valamint a kdotelezettség
teljesitésének ellendrzése tekintetében az Art. rendelkezéseit kell alkalmazni.

(7) Az éllami adohatosaggal elszamold gyakorlati képzést nem szervezd hozzajaruldsra kotelezett 3. § szerinti
hozzajarulasi alapjardl és mértékérdl, valamint az 5. § (2) bekezdés szerinti levondsokrdl - a bevallédsi idoszakot
kovetden - az allami adohatosag kiilon megéllapodas alapjan adatot szolgaltat az OM Alapkezelonek.

7. 8 (1) A szakképzési hozzajarulasi kotelezettség teljesitésének modjat - e torvény keretei kozott - a
hozzéjarulasra kotelezett valasztja meg.

(2) A torvényben el6irt modon teljesitett szakképzési hozzajarulast a bérjarulékok kozott kell elszamolni.

(3) Fejlesztési tamogatasként a gyakorlati képzést kdzvetleniil szolgalo targyi eszkéz is atadhatd. A fejlesztési
tamogatasként atadott targyi eszkoz - a 4. § (5) bekezdés, valamint az 5. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
mértékig - jogszabalyon alapuld eszkdzatadasnak mindsiil. A fejlesztési tamogatasként atadott targyi eszkéznek
legfeljebb az atadaskori konyv szerinti értékét lehet a bérjarulékok kozotti elszamolassal, a szakképzési hozzajarulas
miatti brutté kotelezettséget csokkentd tételként szamitasba venni.

(4) A szakképzési hozzajarulés fizetésére kotelezett egyéni vallalkozo esetében a fejlesztési timogatasként atadott
targyi eszk6z - személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL térvény szerint - szamitott nettd értékét lehet a
bérkoltségek kozotti elszamolassal, a szakképzési hozzajarulas miatti bruttd kotelezettséget csokkentd tételként
szamitasba venni.

(5) A fejlesztési tamogatas nyujtasanak a targyév utolso napjaig lehet eleget tenni.

(6) A gyakorlati képzés szervezését év kdzben kezdd hozzajarulasra kotelezettnek a gyakorlati képzés megkezdése
idopontjatol szamitott idészakra vonatkozoan a 4. § szerint kell eljarnia.

(7) A gyakorlati képzés szervezését év kozben megsziinteté hozzajarulasra kotelezett éves hozzajarulasi
kotelezettségének elszamolasanal és pénziigyi rendezésénél a 4. § szerint jar el az egész évre vonatkozdan.

(8) Gyakorlati képzés szervezésének teljes megsziinése vagy egy oktatasi évnél hosszabb sziinetelése esetén a
szakképzési hozzajarulasi kotelezettség terhére és az e torvény szerint nyujtott tdmogatassal korabban beszerzett, a
megsziinés (sziinetelés) altal érintett targyi eszkdz és beruhazas - a megsziinés idopontjaban fennalld - konyv szerinti
értéke a szakképzési hozzdjarulasi kotelezettség mértékét noveli, és legkésobb a megsziinéssel egyidejiileg -
sziineteltetés esetén a tanitasi év letelte el6tt - be kell fizetni az Alap Kincstarnal vezetett szamléjara. A 4. § szerinti



gyakorlati képzést szervezd hozzajarulasra kotelezett megsziinése minden esetben a gyakorlati képzés szervezésének
megsziinését jelenti.

MASODIK RESZ

A képzési rendszer fejlesztésének tdmogatasa

8. § (1) A Munkaerdpiaci Alap képzési alaprészének (a tovabbiakban: alaprész) célja a nemzetgazdasag altal
igényelt korszeriien képzett gyakorlati szakemberek szamanak novelése, a szakképzettségiik €s a gazdasag fejlodése,
a hatékony foglalkoztatas érdekében tudasuk tovabbfejlesztése, valamint az ezzel kapcsolatos tarsadalmi érdekek
érvényre juttatdsa, tovabba az Europai Unid altal a jovOoben nyujthatdé tamogatasok strukturalt tervezése és
finanszirozasi kereteinek kialakitasa.

(2) Az alaprészen beliil a 11. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatokat ellatd szervezet mikodtetésére és
fejlesztésére miikodtetési keretet kell elkiiloniteni.

9. 8 (1) Az alaprész eredeti elOiranyzatanak az éves koltségvetési torvény altal eldirt kotelezettségek
eldiranyzataival, a visszatéritési igények kielégitésére biztositott keretdsszeggel, valamint a hataron tuli magyarok
szakképzése és felsGoktatdsa tamogatasanak Osszegével torténd csokkentése utan fennmaradd részének és a
tobbletbevételének egyharmada hasznalhato fel iskolarendszeren kiviili feln6ttképzési célra, amelyet évente - az
oktatasi miniszter és a foglalkoztataspolitikai és munkailigyi miniszter kozotti megallapodasban meghatarozott
feltételek alapjan - kell atcsoportositani az Flt. 39. §-anak (3) bekezdés ¢) pontjaban szabalyozott Munkaerdpiaci
Alap foglalkoztatasi alaprész iskolarendszeren kiviili feln6ttképzési céli keretének javara.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott aranytdl az oktatasi miniszter és a foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi
miniszter egyiittes dontésével el lehet térni.

(3) A Nemzeti Fejlesztési Terv céljaira a koltségvetési torvény altal eldirt Eurdpai Unids tarsfinanszirozasi
kotelezettség keretében a foglalkoztatasi alaprész iskolarendszeren kiviili felndttképzési célu keretébdl a
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter altal feliigyelt intézkedésekre biztositott forrasokat, az alaprészbdl az
oktatasi miniszter altal feliigyelt intézkedésekre biztositott forrasokat kell elszamolni.

10. 8 Az alaprész e torvény 8. §-anak (2) bekezdése, 9. §-anak (1) bekezdése altal elbirt kotelezettségek, valamint
a szakképzés fejlesztését célzo, Kormany altal elrendelt kozponti program teljesitését szolgald eliranyzat
elkiilonitését kdvetden fennmaradd részének legalabb 66 szazalékat decentralizalt keretként a régiok szamara kell
biztositani.

11. § (1) Az alaprész feletti rendelkezési jogot az Flt. 39/A. §-anak (1) bekezdés b) pontja alapjan a
foglalkoztataspolitikai €s munkaiigyi miniszter az oktatasi miniszterrel megosztva gyakorolja.

(2) Az oktatasi miniszter felelds a szakképzési hozzajarulds nyilvantartasaért, hatékony felhasznalasaért,
beszedéséért, ellendrzéséért, a pénziigyi garanciak érvényesitéséért.

(3) Az oktatasi miniszter az alaprész tekintetében

a) meghatarozza a szakképzési hozzajarulas elszamolasanak, valamint az alaprész kezelésének és felhasznalasanak
szabalyait;

b) felelos az alaprész

ba) pénzeszkozei felhasznalasanak jogszertiségéért €s ellendrzéséért,

bb) bevételei beszedésének elrendeléséért,

bc) koveteléseinek behajtasaért, a pénziigyi garanciak érvényesitéséért;

¢) dont a 8. § (2) bekezdésében meghatarozott miikddtetési keret mértékérdl, a 10. §-ban foglaltak
figyelembevételével az alaprész kdzponti és decentralizalt keretre torténd felosztasardl, a kozponti keret elosztasarol,
valamint a tamogatasok odaitélésérol;

d) hataroz az alaprész felhasznalasara vonatkozo6 dontések nyilvanossagra hozatalanak modjarol;

e) kezdeményezi az alaprész pénzeszkozeinek felhasznalasaval kapcsolatos szakértdi vizsgalatokat.

12. 8 (1) Az alaprész felhasznalasaval kapcsolatos dontés-elokészité feladatokat az Orszagos Szakképzési Tanacs
(a tovabbiakban: OSZT) latja el.

(2) Az OSZT az alaprésszel kapcsolatban szakmai dontés-elokészits, véleményezd és javaslattevd orszagos
testiiletként miikodik.

(3) Az OSZT a dontés-elokészités keretében

a) javaslatot tesz a 8. § (2) bekezdésében meghatarozott mitkodtetési keret mértékére, a 10. §-ban foglaltak
figyelembevételével az alaprész kozponti, valamint a decentralizalt pénziigyi kereteinek -elkiilonitésére, a
decentralizalt résznek a régiok kozotti felosztasara, és ajanlast tesz a felhasznalasi prioritasokra,



b) javaslatot tesz az alaprész éves tamogatasi kerete kozponti részének felhasznalasara,

¢) értékeli a kozponti tamogatasokra iranyuld palyazatokat, és indokoldssal egyiitt javaslatot tesz a tdmogatas
odaitélésére.

(4) Az OSZT tagjait haroméves idGtartamra az oktatasi miniszter kéri fel a szakképesitésért felelés minisztériumok
képviselSi (minisztériumonként legfeljebb egy 6), az Orszagos Erdekegyezteté Tanacsban (a tovabbiakban: OET)
képviselettel rendelkezd orszagos munkaadoi és munkavallaloi szovetségek (kilenc-hat f0), a gazdasagi kamardk
(egy-egy f0), az iskolafenntartok (egy fo az dnkormanyzati, egy f6 az alapitvanyi és egy f6 az iskolafenntartd
egyhazak képviseletében) képvisel6i kozil, a szervezetekkel torténd egyeztetést kovetden.

(5) Az OSZT tigyrendjét egyszerti szotobbséggel maga hatdrozza meg.

(6) Az OSZT miikodéséhez sziikséges feltételek biztositasardl az oktatasi miniszter gondoskodik.

13. § (1) A régiok szamara jovahagyott decentralizalt keret elosztasardl, a palyazat Gtjan nyert tamogatasokrol - a
(2)-(4) bekezdésekben foglaltak figyelembevételével - az oktatasi miniszter dont.

(2) Az alaprész decentralizalt keretével, illetdleg a régiok szakképzés-fejlesztési feladataira fordithatd kdzponti
forrasokkal kapcsolatos palyazatok kiirasat és értékelését, a tamogatasokkal kapcsolatos dontés-elokészitd
feladatokat a Regionalis Fejlesztési és Képzési Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) végzi.

(3) A Bizottsag a szakképzés fejlesztése szempontjabdl szakmai dontés-elokészitd, véleményezd és javaslattevd
regionalis testiiletként mikddik.

(4) A Bizottsag a dontés-elokészités keretében

a) javaslatot tesz az alaprész decentralizalt pénziigyi kerete felhasznalasaval elérendd fejlesztési célra és a
sziikséges forrasokra, a forras felhasznalds hatékonysaganak vizsgélatara,

b) javaslatot tesz a szakképzés fejlesztésére fordithatd kozponti forrasok regiondlis felhasznaldsi céljaira, a
fejlesztésekben részesiil6 intézményekre,

¢) értékeli a tamogatasokra iranyuld palyazatokat, €s indokolassal egyiitt javaslatot tesz a tamogatas odaitélésére,

d) figyelemmel kiséri a szakképzési hozzajarulas régidban tortént felhasznalasat, ellendrzi és értékeli a
felhasznalas hatékonysagat.

(5) A Bizottsag 50 szazaléka az OET-ben képviselettel rendelkezd orszagos munkaadéi, munkavallaloi
szovetségek regionalis szervezetei és a teriileti gazdasagi kamarak altal delegalt tagokbdl, tovabbi 50 szazaléka a
szakképzd iskolat fenntartok, a kozoktatas-fejlesztési kozalapitvanyok kuratoriumai, a munkaligyi kozpontok, a
felsGoktatasi intézmények, az Orszagos Kozoktatasi Ertékelési és Vizsgakozpont regionalis igazgatosagai és az
oktatasi miniszter altal delegalt képviselokbdl all. Tagjait a testiilet munkdjaban részt vevo szervezetek altal
delegaltakbol az oktatasi miniszter kéri fel haroméves iddtartamra.

(6) A Bizottsag létszama 28 6, miikodésével, a delegalassal kapcsolatos részletes szabalyokat végrehajtasi
rendelet hatarozza meg.

(7) A megyék és a fovaros regiondlis besorolasa a teriiletfejlesztésrol és teriiletrendezésrdl szold 1996. évi XXI.
torvény alapjan meghatarozott régiok szerint torténik.

(8) A Bizottsag miikodéséhez sziikséges feltételek biztositasarol az oktatasi miniszter az Orszagos Kozoktatasi
Ertékelési és Vizsgakozpont Gtjan gondoskodik.

14. 8 (1) Az alaprész pénzeszkozeibdl tamogathat6 a hozzajarulasra kételezettnél, a szakképz6 iskolaban, az Szt.
53. §-anak (1) bekezdés e) pontja alapjan a munkaerd-fejlesztd és -képz6 kozpontban, illetve a felsGoktatasi
intézményben - szakképesitést nyujtdé képzés, valamint a szakképzési tanulmanyokba az Szt. 11. §-a alapjan
beszamithatod szakmai alapozas keretében - folytatott gyakorlati képzés, tovabba a gimnaziumban foly6 informatikai,
szamitastechnikai oktatas korszerl ellatasahoz sziikséges targyi feltételeinek a fejlesztésére iranyuld beruhazas (a
tovabbiakban: beruhdzasi célu tamogatas).

(2) Az alaprész pénzeszkozeibdl a beruhdzasi célu tamogatés odaitélése nyilvanos palyazat alapjan torténik.

(3) Az alaprész pénzeszkozeibdl tiamogatés nyujthatod a szakképesitésért felelés miniszter altal az Szt. 5. §-anak (3)
bekezdése alapjan miikodtetett kutatd és fejleszté-szolgaltatd intézetnek a szakképzés korszeriisitéséhez sziikséges
tananyag- €s taneszkoz-fejlesztéshez és kozponti programok kidolgozasahoz, valamint az altala szervezett szakmai
elméleti és gyakorlati tantargyakat oktatd tanarok, szakoktatok, gyakorlati oktatok tovabbképzéséhez, az orszagos
szakmai tanulmanyi versenyek szervezéséhez. Az intézet a szakképzés fejlesztése érdekében nyilvanos palyazatot
irhat ki.

(4) Az alaprész pénzeszkdzeibdl beruhazasi célu tamogatas nyujthaté a Nemzeti Szakképzési Intézetnek.

(5) Az alaprész pénzeszkodzeibdl tamogatni kell a Kt. 119. §-dnak (2) bekezdése alapjan a Kormany altal
létrehozott orszagos kozalapitvany szakképzést tamogatd tevékenységét, tovabba a hatdron tili magyarok
szakképzését és felsdoktatasat, valamint a hataron tali magyarok szakképzését timogatd, a Kormany altal 1étrehozott
kozalapitvanyt, figyelemmel a hatdron tuli szakképzés sajatossagaira.



(6) Az alaprészbdl - kérelemre - timogatas nyujthato a fotevékenységként gyakorlati képzést végz6 hozzajarulasra
kotelezett tanmithelyében az Szt. 27. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott tanuldszerzodés alapjan gyakorlati
képzésben részesiilo szakképzo iskolai tanuld szakmai alapképzése koltségeinek részbeni megtéritésére, valamint a
tanulot az Szt. alapjan kotelez6en megilletd pénzbeli juttatasra, amelyet a tdmogatott visszaigénylés esetén nem
érvényesithet. Az alaprészbol nyujthatd tdmogatas felhasznalasanak céljat és mértékét az OSZT javaslatara az
oktatasi miniszter hatarozza meg.

(7) Az alaprész pénzeszkdzeibdl tamogatas nyujthatd a gazdasagi kamaraknak - a gazdasagi kamaraknak nyujtott
tamogatasi kereten beliil, a gazdasagi kamarak szakképzési feladatellatdsaban megallapodas alapjan egyiittmiik6do
orszagos gazdasagi érdek-képviseleti szervezeteknek - a szakképz6 iskolai tanuld gyakorlati képzésével 6sszefiiggo,
az Szt.-ben meghatarozott feladataik ellatdsdhoz, ha azokat az Szt. 7. §-anak (1) bekezdése, 15. §-anak (5) bekezdése,
19/A. §-anak (1)-(2) bekezdése, valamint 30. §-anak (2)-(4) bekezdése szerint latjak el.

(8) Az alaprészbdl hozzajarulast kell biztositani az Eurdpai Unid szakképzési programjaihoz vald csatlakozas
hazai pénziigyi forrasaihoz, illetve a PHARE, a SAPARD, az Agrar- és Vidékfejlesztési Operativ Program (AVOP)
¢és az Eurdpai Strukturalis Alapok tarsfinanszirozasaval megvalosulo, a versenyképességet eldsegité szakképzési és
szakképzés-fejlesztési programokhoz.

(9) A gimnaziumban foly6 informatikai, szamitastechnikai oktatas targyi feltételeinek a fejlesztésére az alaprész
kozponti keretének legfeljebb négy szazaléka hasznalhato fel. A hataron tali magyarok szakképzése és felsoktatasa
feltételeinek fejlesztése az alaprész kozponti keretének legfeljebb harom szazaléka, a Kt. 119. §-anak (2) bekezdése
szerinti orszagos kozalapitvany pedig legfeljebb két szazaléka mértékéig tamogathato.

(10) A (3)-(7) bekezdés alapjan kapott tiamogatasokat bevételként kell elszdmolni.

15. 8 (1) Az alaprészb6l a tamogatis nyujtasanak részletes feltételeirdl szerzédésben kell megallapodni. A
szerz6dést az OM Alapkezeld koti meg.

(2) Az alaprész felhasznalasanak ellendrzését az OM Alapkezeld, az Allami Szamvevészék, valamint a
Kormanyzati Ellenérzési Hivatal végzi.

16. § (1) Az alaprész mitkodtetési koltségeinek finanszirozasara a 8. § (2) bekezdésében meghatirozott
mitkodtetési kereten tal az alaprész kiadasi eléiranyzatanak legfeljebb 5 szazaléka hasznalhato fel.

(2) A szakképzési hozzajarulas beszedése érdekében igénybe vett szolgaltatas dija az alaprészt terheli.

(3) Az alaprész kozponti pénziigyi kerete altal finanszirozott program esetében a programhoz kozvetleniil
kapcsolddo igazolt koltségek az érintett tdmogatas terhére elszamolhatok, illetdleg abbol megtérithetok.

(4) Az alaprészbodl kifizetések az adott naptari évben, a szakképzési hozzajarulasi kotelezettség jogszabalyban
meghatarozott idépontjat kovetden csak a ténylegesen befolyt bevételek erejéig teljesithetok.

(5) Az alaprész terhére targyéven tali fizetési kotelezettség csak az oktatasi miniszter €s a foglalkoztataspolitikai
¢s munkaiigyi miniszter egyiittes dontése alapjan meghatarozott mértékig vallalhato.

17. 8 (1) A hozzajarulasra kotelezett az alaprészb6l a 14. § (1) bekezdés alapjan palyazat utjan kapott beruhazasi
célu tamogatast a toketartalékba helyezi, majd azt lekotott tartalékként mutatja ki. A lekotott tartalékba helyezés
idStartamarol a tdmogatasi szerzédésben kell rendelkezni.

(2) Az alaprészbOl kapott beruhdzasi célii tamogatasbol vasarolt nagy értékli ingd(k)ra és a tamogatassal
létrehozott ingatlanra jelzalogjogot kell bejegyezni a tdmogatast nyujtd szerv javara a tamogatas mértékéig. A
jelzalogjog megsziinésének feltételeirdl a tamogatasi szerzédésben kell rendelkezni.

(3) Ha a tamogatasban részesiilo a tdmogatast nem a timogatasi szerzodésben meghatarozott célra forditja, vagy a
kapott tamogatassal megvalositott 1étesitményt a szerzédésben meghatarozott idd elott megsziinteti, illetéleg azt nem
a tamogatasi szerzodésben meghatarozott rendeltetésének megfeleléen hasznalja, a kapott Osszeget visszafizetendd
kolesonként kell kezelni, és azt a tAmogatas folyositasatol a mindenkori jegybanki alapkamat kétszeresével ndvelt
Osszegben az Alap Kincstarnal vezetett szamlédjara az alaprész javara vissza kell fizetni. A visszafizetett tdmogatas
Osszegével a tketartalékot - a lekotott tartalék megsziintetése utan - kell csdkkenteni.

18. 8 (1) A Szakmunkasképzési Alapbdl, illet6leg a Szakképzési Alapbol, a Munkaerdpiaci Alap szakképzési,
valamint fejlesztési és képzési alaprészébdl, tovabba képzési alaprészébdl kapott beruhazasi célii tamogatassal
megvaldsitott gyakorlati képzést szolgalo 1étesitményt, ha annak ilyen céli tovabbi miikddtetése nélkiilozhetetlen, és
az Onalloan miikodtethetd, akkor azt az eredeti rendeltetéstdl eltérd céllal miikodtetni nem lehet.

(2) Amennyiben a gyakorlati képzést szolgald létesitmény tovabbi mikdodtetésére az (1) bekezdés szerinti
lehetéség nem biztosithato, a létesitmény sziikségessé valo elidegenitése esetén elovasarlasi jog illeti az érintett
szakképzd iskola fenntartojat, feltéve, hogy a létesitményt szakképzod iskolai tanulok gyakorlati képzésére kivanja
tovabbmiikodtetni. Amennyiben az el6vasarlasi joggal nem élnek, akkor az azt a hozzajarulasra kotelezettet illeti
meg, aki a legelonydsebb vételi ajanlatot teszi, feltéve, hogy a létesitményt szakképzo iskolai tanulok gyakorlati
képzésére kivanja tovabbmikodtetni. A vételi ajanlatok elbirdlasarol a Bizottsdg javaslata alapjan az oktatasi
miniszter dont. Ha az el6vasarlasi joggal nem élnek, akkor az ingatlan vételdrabol a 17. §-anak (3) bekezdésében



meghatarozottak szerint az ingatlanhoz nyujtott tdmogatast vissza kell fizetni, ha a tdmogatasi szerzodésben
meghatarozott idétartam nem telt le. Az ingatlanra tizéves elidegenitési és terhelési tilalmat kell bejegyezni.

19. § E torvény alkalmazasaban:

1. gyakorlati képzés:

a) az Szt. hatalya ala tartozo, a gyakorlati ismeretek nyujtasa és alkalmazasa, készségek kialakitasa és fejlesztése
érdekében végzett, pedagogiailag tervezett képzési tevékenység, amelynek tartalmat, idokeretét, a sziikséges
eszk6zok minimumat az iskolai rendszerti szakképzésben a kdzponti program (tanterv) tartalmazza,

b) az Ftv. hatalya ala tartozd képzés részeként szervezett minden olyan oktatdsi forma, amely a hallgatdkat
munkakor ellatdsdhoz sziikséges készségek, képességek ¢és ismeretek megszerzésére késziti fel, és amelyeket a
hallgatok az intézményben vagy azon kiviil a munkavégzéshez hasonld feltételek kozott a sziikséges eszkdzokon
sajatitanak el. A képzés az ehhez sziikséges tantervek (tantargyi programok), képzési programok alapjan az ehhez
szilikséges specialis helyszineken folyik;

2. régio: tobb megye (a fovaros) teriiletére kiterjedd, az érintett megyék (fovaros) kozigazgatasi hataraval hatarolt
egybefiiggd teriileti egység;

3. szakmai alapképzés: a szakképesités megszerzésére felkészitd képzési folyamatnak az a része, amely azonos
szakmacsoportba tartozo szakképesitések k6zos szakmai ismeretei megszerzésére iranyul;

4. targyi eszkoz: a szamvitelrdl sz6l6 torvény 26. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott targyi eszkoz - a targyi
eszkozok értékhelyesbitése kivételével -, valamint az agrartevékenység tekintetében a biologiai alapok,
tenyészallatok és szaporitdanyagok is.

HARMADIK RESZ

Zaro rendelkezések

20. § Ez a torvény 2004. januar 1-jén 1ép hatalyba.

21. § E torvény hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti

a) a szakképzési hozzajarulasrol és a képzési rendszer fejlesztésének tdmogatasarol sz616 2001. évi LI. térvény,

b) a miniszterek feladat- és hataskorének valtozasaival Osszefiiggésben sziikséges torvénymodositasokrol szolo
2002. évi XLVIL. torvény 18-22. §-a, valamint 56. §-anak (3) bekezdése, tovabba

¢) a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény, a munkavédelemrdl
sz616 1993. évi XCIII. torvény, a szakképzési hozzajarulasrol és a képzési rendszer fejlesztésének tamogatasarol
sz616 2001. évi LI torvény, a felnbttképzésrol szolo 2001. évi CL. torvény, a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol sz616 1993. évi III. térvény, a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. térvény, valamint egyes
mas torvények modositasarol szo16 2002. évi LIII. térvény 32-34 §-a.

22. 8 (1) E torvény hatalybalépésével egyidejlileg az Flt.

a) 39/A. §-anak (1) bekezdés b) pontjaban,

b) 39/A. §-anak (2) bekezdés b) pont 1. alpontjaban,

¢) 39/A. §-anak (3) bekezdés c¢) pontjaban,

d) 39/A. §-énak (4) bekezdés a) pontjaban,

e) 39/A. §-anak (9) bekezdésében,

1) 39/B. §-anak (1) bekezdésében
a "fejlesztési és képzési" szovegrész helyébe a "képzési" szovegrész 1ép.

(2) E torvény hatalybalépésével egyidejilleg az Flt. 39. §-anak (3) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

[A Munkaerdpiaci Alapon beliil - a pénzeszkézok felhasznalasanak célja szerint - a kévetkezé alaprészeket kell
elkiiloniteni:]

"e) képzési alaprészt, a szakképzési hozzajarulasrol és a képzési rendszer fejlesztésének tamogatasardl szold
torvényben meghatarozott feladatok, programok finanszirozasara;"

(3) E torvény hatalybalépésével egyidejlileg az Flt. 43/A. §-anak (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

"43/A. § (1) A képzési alaprész forrasa a szakképzési hozzajaruldsrol és a képzési rendszer fejlesztésének
tdmogatasarol szolo torvényben eldirt szakképzési hozzajarulds, valamint az alaprész javara teljesitett
visszafizetések, onkéntes befizetések, tamogatasok, tovabba mikodésével osszefliggd bevételek."

(4) E torvény hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti az Flt.

a) 39/B. §-anak (1) bekezdés masodik mondata,



b) 39/B. §-anak (2) és (3) bekezdése.

23. 8 (1) E torvény kihirdetésével egyidejiileg hatalyat veszti az Szt.

a) 3. §-anak (2) bekezdés f) pontja,

b) 9. §-anak (4)-(5) bekezdése,

¢) 28. §-anak (1) bekezdésében az "a képzés teljes idotartama alatt" szovegrész.

(2) E torvény kihirdetésével egyidejiileg az Szt. 19/A. §-anak (1) bekezdésében "a 14. § (1) bekezdése" szovegrész
helyébe "a 15. § (1) bekezdése" szovegrész 1ép.

(3) E torvény kihirdetésével egyidejlileg az Szt. 29. §-anak (1) bekezdése a kdvetkezd masodik mondattal egésziil
ki:

"Az els6 szakképzési évfolyam eredményes elvégzését kovetden a tanuldszerzodés kotési szandékot a tanitdsi év
megkezdése el6tti majus ho 15. napjaig kell bejelenteni az illetékes teriileti gazdasagi kamaranak és a tanuld szakmai
elméleti képzését ellatd szakképzo6 iskolanak."

24. § E torvény kihirdetésével egyidejiileg hatalyat veszti a szakképzésr6l szolo 1993. évi LXXVI. torvény
modositasarol szol6 2003. évi XXIX. torvény 26. §-anak (3) bekezdés b) pontja.

25. § (1) E torvény hatalybalépésének napjan a kozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Kt.) 12. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

"(2) A nevelési-oktatasi intézmény és a tanuld kozotti eltéré megallapodés hidnyaban a tanuld jogutodjaként az
iskola, kollégium szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba keriilt dolog felett, amelyet a tanulo allitott
el6 a tanuldi jogviszonyabol, kollégiumi tagsagi viszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével dsszefiiggésben,
illetve a tanuldi jogviszonyhoz, kollégiumi tagsagi viszonyhoz kapcsolodd, azonban az abbdl szarmazd
kotelezettségekhez nem kotddo feladatok teljesitésekor. A tanuldt - a (4) bekezdésben meghatdrozottak szerint -
dijazas illeti meg, ha az iskola, kollégium a vagyoni jogokat masra ruhazza at."

(2) E torvény hatalybalépésének napjan a Kt. 33. §-anak (12) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

"(12) Egységes gyogypedagogiai modszertani intézmény, egységes konduktiv pedagogiai modszertani intézmény
hozhato 1étre a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd nevelésének,
oktatasanak segitése céljabol. Az egységes gyogypedagdgiai moddszertani intézmény, az egységes konduktiv
pedagdgiai modszertani intézmény - céljaival Osszhangban - ellathatja az e térvény 34. §-a a)-b), e), g) és h)
pontjaban felsorolt pedagogiai szakszolgalat feladatait, az utaz6 szakember haldzat mikodtetését, az e tdrvény 36. §-
a (2) bekezdésének b)-e) és g) pontjaban felsorolt pedagdgiai szakmai szolgaltatas feladatait, tovabba az intézmény
keretén beliil 6vodai, altalanos iskolai feladatot ellatd intézményegység miikddhet."

(3) E torvény hatalybalépésének napjan a Kt. 129. §-anak (10) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

"(10) Az e torvény 52. §-anak (11) bekezdése c¢) pontjaban talalhatd, az egyéni foglalkozasra felhasznalhatd
idOkeret novelésére vonatkozo rendelkezések alkalmazasa a 2004/2005. tanévtdl kotelezd oly modon, hogy addig az
idopontig a heti kotelezd tanorai foglalkozasok 6t szazalékat kell biztositani, ettdl az idéponttdl kezdédden ezt az
idokeretet tanévenként egy-egy szazalékkal meg kell emelni."

(4) E torvény hatalybalépésének napjan a Kt. 129. §-anak (18) bekezdése a kdvetkezd masodik mondattal egésziil
ki:

"Az e torvény 78. §-anak (3) bekezdésében foglaltakat elsé alkalommal a 2006/2007. tanitasi évben a kilencedik
évfolyamra 1ép6 tanuloknal kell alkalmazni."

(5) E torvény hatalybalépésének napjan

a) a Kt. 33. §-anak (4) bekezdése harmadik mondatdban az "e torvény 34. §-anak a), d)-f) pontjaban
meghatarozott" szoveg helyébe az "e torvény 34. §-anak a), e)-g) pontjaban meghatarozott" szoveg,

b) a Kt. 52. §-anak (6) bekezdése utols6 mondataban a "(3)-(5)" bekezdésre torténd hivatkozas helyébe a "(3)-(6)"
bekezdésre torténd hivatkozas,

¢) a Kt. 84. §-anak (4) bekezdése els6 mondataban a "83. § (7) bekezdésében" utalas helyébe a "83. § (8)
bekezdésében" utalas,

d) a Kt. 84. §-anak (8) bekezdése elsé mondataban "A semmisség megallapitasat a (4) bekezdésben szabalyozott
eljaras keretében" szoveg helyébe "A semmisség megallapitasat a 83. § (4) és (8) bekezdésében szabalyozott eljaras
keretében" szdveg,

e) a Kt. 89. §-anak f) pontjaban a "beszédjavitd intézet" szoveg helyébe a "logopédiai intézet" szoveg,

f) a Kt. 110. §-anak (3) bekezdésében az "iskolai nevelést és oktatast, a pedagdgiai szakszolgalatokat" szoveg
helyébe az "iskolai nevelést és oktatast, a kollégiumi nevelést, a pedagdgiai szakszolgalatokat" szdveg,

g) a Kt. 118. §-anak (5) bekezdése negyedik mondataban "az iskolafenntartd" szoveg helyébe "a fenntartd"
szoveg,

h) aKt. 121. §-anak (1) bekezdése 23. pontjaban a "mindségpolitika" szoveg helyébe a "mindségiranyitas" szoveg,
a 35. pontjdban az "alapfeladatanak" szoveg helyébe az "alaptevékenységének" szoveg,



i) a Kt. 129. §-anak (7) bekezdése nyolcadik mondatdban a "Ha a pedagdgiai feliigyel6i munkakdrben torténd
foglalkoztatas bevezetését a neveldtestiilet nem tdmogatja" szoveg helyébe a "A pedagdgiai feliigyel6i munkakdrben
torténd foglalkoztatas bevezetéséig" szoveg; (14) bekezdésében pedig a "halmozottan fogyatékosok iskolaiban,
kollégiumaiban torténd foglalkoztatasara" szoveg helyébe a "halmozottan fogyatékosok kollégiumaiban torténd
foglalkoztatasara" szoveg,

j) a Kt. 1. szamua melléklet Els6 rész "Pedagogusok” cim "Iskolaban és kollégiumban" alcim 3. pontjaban az
"integracios oktatasban részt vevd" szoveg helyébe az "integracios felkészitésben részt vevd" szoveg,

k) a Kt. 1. szamt melléklet Els6é rész "Tovabbi foglalkoztatds a nevelési-oktatdsi intézményekben" cim 4.
pontjaban az "ellatott feladatoknak megfeleld intézményre meghatarozott szdzalékok Osszegét" szoveg helyébe az
"ellatott feladatoknak megfeleld intézményre meghatarozott pedagdgus 1étszamok 0sszegét" szoveg,

) a Kt. 2. szama melléklete "Adatkezelés a kdzoktatdsi intézményekben" cim 3. pontjaban az "iskola igazgatdja
utjan" szoveg helyébe "az iskola, kollégium igazgatoja (vezetdje) Gitjan" szoveg,

m) a Kt. 3. szamt melléklete I1/8. pontjaban "az esti, levelezd" szoveg helyébe "a levelezd" szoveg
1ép.

26. 8 E torvény hatalybalépésének napjan a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény modositasarol szolo
2003. évi LXI. torvény 90. §-a (2) bekezdésének a) pontja a kdvetkezé harmadik, negyedik és 6tddik mondattal
egésziil ki:

"A Kt. 17. §-a (1) bekezdésének a) pontja 2004. szeptember 1-jétél az 6vodai nevelésben, az e) €s k) pontja 2004.
szeptember 1-jét6l az iskola valamennyi évfolyaman alkalmazhat6. A Kt. 71. §-anak (1) bekezdése alapjan tanuld az
els szakképzési évfolyamra, elsé alkalommal a 2004/2005. tanévben léphet. A Kt. 78. §-anak (3) bekezdését
azokndl a tanuloknal kell alkalmazni, akik a tanulméanyaikat az 1998/99. tanévben vagy azt kovetden kezdték meg az
altalanos iskola els6 évfolyaman."

27. § E torvény hatalybalépésének napjan a szabalysértésekrdl szolo 1999. évi LXIX. torvény 35. §-a a kovetkezd
i) ponttal egészil ki:

[A jogszabadlyban hataskoriikbe utalt szabalysértési tigyekben a szabalysértési hatosag jogkorét gyakoroljak]

"i) az Orszagos Kozoktatasi Ertékelési és Vizsgakozpont."

28. 8 (1) Ahol jogszabaly a Munkaerépiaci Alap fejlesztési és képzési alaprészét emliti, ott e torvény
hatalybalépését kovetden a Munkaerdpiaci Alap képzési alaprészét kell érteni.

(2) A Munkaerdpiaci Alap fejlesztési és képzési alaprészét terheld jogok €s kotelességek a Munkaerdpiaci Alap
képzési alaprészét illetik meg és terhelik, ideértve az aktiv és passziv elszamolasokat is.

(3) Az oktatasi miniszter felhatalmazast kap arra, hogy a foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszterrel egytitt
- a pénziigyminiszterrel egyetértésben, a szakképesitésért felelds miniszter véleményének kikérésével - rendeletben
hatarozza meg az e torvény 4. §-anak (3) bekezdésében, valamint 5. §-anak (2) bekezdés b) pontjaban szerepld, a
sajat munkavallalok képzésére vonatkozo koltségei elszamolasanak szabalyait.

(4) Az oktatasi miniszter felhatalmazast kap arra, hogy - a szakképesitésért felelés miniszter, valamint a
foglalkoztataspolitikai €és munkaligyi miniszter véleményének kikérésével, tovabba a pénziigyminiszterrel
egyetértésben - rendeletben hatarozza meg:

a) a szakképzési hozzajarulasi kotelezettség elszamolasanak, a fejlesztési tamogatas nyujtasanak, a visszatérités
igénylésének feltételeit, mértékét és eljarasi szabalyait, valamint az ellenérzés rendszerét,

b) az alaprészbdl tamogathatd beruhazasi célu tamogatasra iranyuld palyazatok kiirdsara és elbiralasara, a
tamogathatosag feltételeire, a tamogatas folyositasara, valamint a felhasznalassal torténd elszamolasra vonatkozo
szabalyokat,

¢) a Bizottsag miikodésének, tagjai delegaldsanak szabalyait.

Melléklet a 2003. évi LXXXVI. torvenyhez

A szakképzési hozzdjarulas teljesitéséenél elszamolhato koltségek (kiadasok)
Elszamolhato

1. a) a tanuldnak az Szt. 33. §-anak (3) bekezdés d) pontja szerinti pénzbeli juttatds és a szorgalmi id6 befejezését
kovetd Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartamara az Szt. 48. §-a alapjan kifizetett dijazés, valamint
amelynek egy honapra es6 dsszege nem haladhatja meg a kotelez6 legkisebb munkabér 50 szazalékat,

¢) a pénzbeli juttatast terheld - a kifizetd altal fizetend? - jarulékok,



d) a tanuldonak, illetve hallgatonak jogszabaly alapjan kotelezben jardé munkaruha, egyéni védbeszkoz,
tisztalkodasi eszkdz, kedvezményes étkeztetés, valamint a vizsgaztatdsaval és az ideiglenes atiranyitasaval
kapcsolatban felmeriilt Gtikoltség-térités sszege szamla alapjan, illetve a szallaskoltség-térités naponként 1000 Ft/f6
Osszeghatarig,

e) az Szt. 15. §-anak (4) bekezdése szerinti szintvizsga szervezésével kapcsolatos igazolt koltség;

2. a tanulo, illetve hallgato javara megkotott kotelezd feleldsségbiztositas, valamint a rendszeres - a foglalkozas-
egészségligyi szolgalatrol szol6 kormanyrendeletben eldirt - orvosi vizsgalatarol valo gondoskodas koltsége;

3. a gyakorlati képzésben gyakorlati oktatoként, szakoktatoként, oktatoként foglalkoztatott dolgozd, valamint a
tanuld gyakorlati képzésével megbizott egyéb szakember dijazasa, tarsadalombiztositasi és egyéb jaruléka,
utikoltség-téritése, amennyiben a tanuld gyakorlati képzését és feliigyeletét ellaté dolgozéd a hozzéjaruldsra
kotelezettel munkaviszonyban all. (Ha a féallasban gyakorlati oktatoként, szakoktatoként foglalkoztatott dolgozohoz
beosztott tanulok szama eléri a kozoktatasi torvényben a szakkozépiskolai és szakiskolai gyakorlati képzésre
meghatarozott tanuldi atlaglétszamot, a dolgozo dijazasabol elszamolhaté hanyad felsé hatara kozépfokt iskolai
végzettségli dolgozd esetén a kotelezd legkisebb munkabér haromszorosa, kozépiskolai végzettséggel és
mestervizsgaval rendelkezé dolgozd esetében a kotelezé legkisebb munkabér négyszerese, felsdfoku iskolai
végzettségli dolgozo esetén a kotelezd legkisebb munkabér négy és félszerese. Ha a tanulok szama nem éri el az
atlaglétszamot, az elszamolhat6 hanyad felsé hatarat olyan aranyban kell csokkenteni, amilyen ardanyban a tanulok
szama kevesebb az atlaglétszamnal.)

4. A melléklet 1-3. pontjaiban szabalyozottak helyett a gyakorlati képzést az Szt. 27. §-a szerinti tanuloszerzodés
alapjan megszervez6 hozzajarulasra kotelezett elszamolhat

a) a tanulonak az Szt. 33. §-anak (3) bekezdés d) pontja szerinti pénzbeli juttatast (amelynek egy honapra esd
Osszege nem haladhatja meg a kotelezo legkisebb munkabér 50 szazalékat), valamint

b) tovabbi koltségeinek fedezetére tanulonként, évente a kotelezo legkisebb munkabérnek megfeleld sszeget.



